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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady organizowania, realizowania i zakoriczenia wspétpracy z
wolontariuszami Fundacji Aktywnosci i Edukacji Spotecznej FAES, zwanej dalej ,Fundacj3”.
Dziatania wolontariackie prowadzone w Fundacji sg integralng czescia jej dziatalnosci
spotecznej i edukacyjnej oraz stuzg realizacji misji Fundacji, w szczegélnosci wspieraniu
aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i obywatelskiej, budowaniu wiezi miedzypokoleniowych,
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu oraz tworzeniu przestrzeni do aktywnego
uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.
Wolontariat w FAES opiera sie na zasadach dobrowolnos$ci, bezinteresownosci,
odpowiedzialnosci, wzajemnego szacunku, wspdtpracy oraz poszanowania godnosci kazdego
cztowieka.
Wolontariuszem FAES moze zosta¢ osoba petnoletnia, ktéra dobrowolnie chce zaangazowac sie
w dziatania Fundacji i akceptuje zasady okreslone w niniejszym Regulaminie.
W uzasadnionych przypadkach wolontariuszem moze zostaé rowniez osoba niepetnoletnia, na
zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa oraz po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego.
Przedmiotem pracy wolontariusza jest wykonywanie uzgodnionych z Fundacjg zadan na rzecz
Fundaciji, jej uczestnikéw, beneficjentéw, partneréw oraz spotecznosci lokalne;j.
Wolontariusz moze angazowac sie w szczegdlnosci w:

o organizacje wydarzen, spotkan, warsztatéw i dziatan spotecznych;
przygotowanie i obstuge wydarzen organizowanych przez FAES;
dziatania na rzecz senioréw i 0séb dorostych;
prowadzenie lub wspétprowadzenie dziatan edukacyjnych, integracyjnychii
animacyjnych - zgodnie z posiadanymi kompetencjami i po uzgodnieniu z Fundacja;
pomoc organizacyjna i techniczng;
przygotowywanie materiatéw informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych;
dziatania zwigzane z komunikacja i promocja Fundacji;
dziatania zwigzane z rekrutacjg i wsparciem uczestnikéw wydarzen;
dziatania miedzypokoleniowe i lokalne;
wsparcie inicjatyw spotecznych realizowanych przez Fundacje;

o inne zadania uzgodnione z Koordynatorem Wolontariatu.
Wolontariusz nie moze samodzielnie wykonywac zadan wymagajacych specjalistycznych
uprawnien, kwalifikacji lub odpowiedzialnosci zawodowej, ktérych nie posiada.
Prace wolontariuszy koordynuje Koordynator Wolontariatu FAES lub osoba przez niego
wyznaczona. Koordynator, w porozumieniu z wolontariuszem, ustala zakres, sposéb i czas
wykonywania powierzonych zadan.
Wolontariusz wykonuje swoje zadania dobrowolnie i bez wynagrodzenia pienieznego. Zasady
zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z wykonywaniem $wiadczen wolontariackich okresla
porozumienie oraz obowigzujace przepisy prawa.
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Podstawg wykonywania $wiadczen wolontariackich na rzecz Fundacji jest pisemne
Porozumienie o wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych, zawarte pomiedzy Fundacja a
wolontariuszem.

Porozumienie okresla w szczegdlnosci zakres Swiadczen, sposdb i czas ich wykonywania oraz
okres wspotpracy.

Wolontariusz zobowigzany jest do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem swiadczen wolontariackich, w szczegélnosci informacji dotyczacych
uczestnikow zajeé, senioréw, beneficjentéw Fundacji, ich sytuacji osobistej, rodzinnej,
zdrowotnej lub spoteczne;j.

Wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych
osobowych, w tym zasad wynikajacych zRODO, w zakresie majgcym zastosowanie do
wykonywanych przez niego zadan.

Fundacja zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania $wiadczen,
odpowiednie do rodzaju powierzonych mu zadan.

Fundacja, w przypadkach okreslonych przepisami prawa, zapewnia wolontariuszowi
odpowiednie ubezpieczenie.

W przypadku wykonywania zadan wymagajacych szczegolnych zasad bezpieczenstwa, Fundacja
zobowiazuje sie do poinformowania wolontariusza o tych zasadach przed rozpoczeciem
wykonywania zadania.

Rozdziat Il

Korzysci wynikajace z wolontariatu w FAES

Wolontariat w FAES daje mozliwos¢ zdobywania praktycznego doswiadczenia w dziatalnosci
spotecznej, edukacyjnej i animacyjne;.

Wolontariusz ma mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan, wiedzy i umiejetnosci poprzez
udziat w réznorodnych dziataniach Fundaciji.

Wolontariusz moze wspoétpracowac z zespotem Fundacji, innymi wolontariuszami, seniorami,
organizacjami spotecznymi oraz partnerami Fundacji.

Wolontariat stwarza mozliwos¢ rozwijania kompetencji spotecznych, organizacyjnych,
komunikacyjnych i interpersonalnych, w tym umiejetnosci pracy zespotowej, organizacji
wydarzen i wspotpracy z réznymi grupami spotecznymi.

Wolontariusz moze brac¢ udziat w szkoleniach, warsztatach, spotkaniach edukacyjnych i innych
formach rozwoju organizowanych w ramach dziatan Fundacji oraz projektéw, w ktérych
uczestniczy FAES, zgodnie z dostepnymi mozliwosciami.

Wolontariusz ma mozliwos¢ wspéttworzenia inicjatyw i dziatan spotecznych realizowanych
przez FAES oraz zgtaszania wtasnych pomystéw i propozycji.

Po zakoniczeniu wolontariatu wolontariusz moze otrzymac pisemne zaswiadczenie
potwierdzajace okres wspdtpracy oraz zakres wykonywanych dziatan.

Na prosbe wolontariusza Fundacja moze, w miare mozliwosci, przygotowac opinie dotyczaca
jego zaangazowania i wykonywanych zadan.

Wolontariat w FAES jest rowniez przestrzenig do budowania relacji, wymiany doswiadczen i
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej.
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Rozdziat Il

Obowiazki wolontariusza w FAES

Przed rozpoczeciem $wiadczenia wolontariackiego wolontariusz zobowigzany jest do
zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz podpisania Porozumienia o
wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych.

Wolontariusz zobowiazuje sie do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,
zawartego porozumienia oraz zasad ustalonych z Koordynatorem Wolontariatu lub
osobg odpowiedzialng za dane zadanie.

Wolontariusz zobowigzany jest do dbania o dobre imie Fundacji oraz osoéb, z ktérymi
wspobtpracuje.

Wolontariusz powinien traktowac wszystkich uczestnikéw, beneficjentow,
pracownikéw, wspotpracownikéw i innych wolontariuszy z szacunkiem, zyczliwoscia i
poszanowaniem ich godnosci.

Wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania zasad réwnego traktowaniai
niedyskryminowania innych oséb ze wzgledu na ich wiek, pte¢, niepetnosprawnosg,
sytuacje spoteczna, Swiatopoglad czy inne cechy osobiste.

Wolontariusz zobowiazany jest do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych
oraz zachowania poufnosci informacji uzyskanych podczas wykonywania powierzonych
mu zadan.

Wolontariusz zobowigzany jest do rzetelnego wykonywania powierzonych mu zadan,
zgodnie z ustalonym zakresem, terminami i zasadami.

W przypadku niemoznosci wykonania uzgodnionego zadania lub pojawienia sie
przeszkéd w jego realizacji wolontariusz powinien mozliwie szybko poinformowac
Koordynatora Wolontariatu lub osobe odpowiedzialng za dane zadanie.

Wolontariusz nie powinien samodzielnie zmienia¢ zakresu powierzonych mu
obowigzkéw ani podejmowad dziatart mogacych mieé wptyw na bezpieczenstwo
uczestnikéw, beneficjentow lub wizerunek Fundacji bez wczesniejszego uzgodnienia z
osobg odpowiedzialna.

Wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczeristwa podczas
realizacji powierzonych zadan.

Wolontariusz zobowigzany jest do korzystania z powierzonego mu sprzetu, materiatéw
i przestrzeni Fundacji w sposéb odpowiedzialny i zgodny z ich przeznaczeniem.
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Wolontariusz zobowigzany jest do niezwtocznego zgtaszania Koordynatorowi
Wolontariatu wszelkich sytuacji mogacych zagrazaé bezpieczenstwu uczestnikow,
innych wolontariuszy, pracownikéw Fundacji lub innych osob.

Wolontariusz moze zgtosi¢ potrzebe zmiany zakresu lub organizacji wykonywania
Swiadczen. Zmiany wymagajace modyfikacji zawartego porozumienia powinny zostaé
wprowadzone w uzgodnionej formie.

Rozdziat IV

Prawa wolontariusza w FAES

Wolontariusz ma prawo do uzyskania rzetelnych informacji dotyczacych powierzonych
mu zadan, zasad ich realizacji oraz oséb odpowiedzialnych za ich koordynacje.
Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o zasadach funkcjonowania Fundacji w
zakresie niezbednym do prawidtowego wykonywania powierzonych mu zadan.
Wolontariusz ma prawo do otrzymania informacji dotyczacych zasad bezpieczenstwa
zwigzanych z wykonywanymi zadaniami.

Wolontariusz ma prawo do korzystania ze wsparcia Koordynatora Wolontariatu oraz
zgtaszania mu trudnosci, pytan, watpliwosci i potrzeb zwigzanych z wykonywaniem
wolontariatu.

Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wtasnych pomystow, inicjatyw i propozycji
dotyczacych dziatalnosci Fundaciji.

Wolontariusz ma prawo do udziatu w dostepnych dla niego szkoleniach, warsztatach,
spotkaniach i innych dziataniach rozwojowych organizowanych przez Fundacje, zgodnie
z zasadami udziatu okres$lonymi dla danego wydarzenia.

Wolontariusz ma prawo do traktowania go z szacunkiem i poszanowaniem jego
godnosci.

Wolontariusz ma prawo do odmowy wykonania zadania, jezeli jego realizacja wykracza
poza uzgodniony zakres swiadczen, wymaga kwalifikacji lub uprawnien, ktérych nie
posiada, albo moze zagrazac jego bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych oséb.
Wolontariusz ma prawo do zgtaszania zastrzezen dotyczacych sposobu realizacji
powierzonych mu zadan.

Wolontariusz ma prawo do uzyskania zaswiadczenia potwierdzajacego okres oraz
zakres wykonywanego wolontariatu, po zakonczeniu wspdétpracy.

Wolontariusz ma prawo do uzgodnienia z Koordynatorem zmian dotyczacych terminéw
lub godzin wykonywania $wiadczen, z uwzglednieniem potrzeb Fundacji i charakteru
danego zadania.

Rozdziat V



Zasady komunikacji i wspotpracy

Podstawowym kontaktem wolontariusza z Fundacja jest Koordynator Wolontariatu lub
osoba wskazana przez Koordynatora.

Informacje organizacyjne moga by¢ przekazywane wolontariuszom za posrednictwem
poczty elektronicznej, telefonu, komunikatoréw internetowych, grup wolontariackich
lub innych kanatéw komunikacji przyjetych przez Fundacje.

Wolontariusz zobowigzany jest do zapoznawania sie z przekazywanymi mu
informacjami organizacyjnymi dotyczacymi powierzonych zadan.

W przypadku nieobecnosci lub niemoznosci wykonania wczeéniej uzgodnionego
zadania wolontariusz powinien poinformowac o tym Koordynatora lub osobe
odpowiedzialng za dane zadanie z odpowiednim wyprzedzeniem.

Wspdtpraca pomiedzy wolontariuszami, pracownikami Fundacji i osobami
korzystajgcymi z jej dziatan powinna opierac sie na wzajemnym szacunku,
odpowiedzialnosci, otwartej komunikacji i wspotpracy.

Rozdziat VI

Zakonczenie wspotpracy

Wolontariusz moze zrezygnowac z dalszego wykonywania swiadczen
wolontarystycznych na zasadach okres$lonych w zawartym Porozumieniu o
wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych.
O planowanej rezygnacji wolontariusz powinien, w miare mozliwosci, poinformowac
Koordynatora Wolontariatu z odpowiednim wyprzedzeniem, tak aby Fundacja mogta
zapewnic ciggtos$é realizowanych dziatan.
Fundacja moze zakonczyé wspodtprace z wolontariuszem na zasadach okreslonych w
zawartym porozumieniu.
Fundacja moze zakonczy¢ wspotprace w trybie natychmiastowym w szczegdlnosci w
przypadku:
O razacego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;
O naruszenia przepiséw prawa;
o naruszenia zasad ochrony danych osobowych lub poufnosci;
o zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu uczestnikéw, beneficjentéw,
pracownikéw lub innych wolontariuszy;
dziatania na szkode Fundacji lub naruszenia jej dobrego imienia;
uporczywego niewywigzywania sie z uzgodnionych obowigzkéw.
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Zakonczenie wspbétpracy nie zwalnia wolontariusza z obowigzku zachowania poufnosci
oraz przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, ktére obowigzuja réwniez po
zakonczeniu wolontariatu.

Po zakonczeniu wspdtpracy wolontariusz zobowigzany jest do zwrotu powierzonych
mu materiatéw, sprzetu, dokumentéw lub innych rzeczy nalezacych do Fundacji.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Fundacji Aktywnosci i Edukacji
Spotecznej FAES oraz w siedzibie Fundacji, a takze u Koordynatora Wolontariatu.
Integralng czes¢ systemu wspdtpracy z wolontariuszami stanowig w szczegdlnosci:
o Porozumienie o wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych;
o zasady ochrony danych osobowych;
o zasady bezpieczenstwa obowigzujgce podczas realizacji poszczegdlnych
dziatan;
o inne dokumenty i procedury obowigzujgce w Fundacji.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci przepisy dotyczace dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariatu oraz przepisy Kodeksu cywilnego.
Fundacja ma prawo do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu.
O zmianach Regulaminu aktualni wolontariusze sg informowani w sposéb przyjety
przez Fundacje.
Zmiany Regulaminu wchodza w zycie w terminie wskazanym przez Fundacje, nie
wczesniej jednak niz po poinformowaniu aktualnych wolontariuszy o ich tresci, z
zastrzezeniem przepiséw prawa.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez Fundacje.
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